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Izglitojamiem, tiek nodroSinata piekluve macibu zonai vietné https://rtsdevbuild.treneruskola.lv/ , kura
pakapeniski tiek pievienotas katra prieckSmeta lekcijas un testi. Studenti var apgat lekcijas un izpildit
testus jebkura erta laika.

P&c nepiecieSamibas, izglitojamiem tieck nodroSinata iesp&ja pierakstities uz konsultacijam pie jebkura
lektora.

Tiek veicinata elastiga macibu pieeja, kas lauj izglitojamiem pielagot macibu procesu savam
individualajam vajadzibam un grafikam. Sekmigas programmas apguvei ir nepiecieSama:

1. Aktiva un iesaistosa lidzdaliba visas nodarbibas un praktiskajas aktivitates;

2. Regulara uzdevumu un majasdarbu izpilde, nemot véra noraditos terminus;

3. Piedalisanas diskusijas, grupas darbos un citos kolektivajos uzdevumos, veicinot
savstarp€jo sadarbibu un zinaSanu apmainu;

4, Aktiva iesaistiSanas seminaros, darba grupas un citas papildu izglitibas aktivitates, kas
tiek piedavatas ka dala no izglitibas procesa;

5. Kvalitativa un savlaiciga individuala un grupu darba atskaite, noradot giitos secinajumus
un pielietojot apgutas zinasanas praksg;

6. Veiksmiga gala praktiska darba sagatavoSana un prezentacija, noradot uz iegiitajam
kompetenc€m un prasmeém;

7. Izturiba pret izglitibas procesa sarezgitibam un sp&ja pielagoties mainigajiem
apstakliem un prasibam;

8. Neatkariga studiju materialu izpéte un papildu literatiiras apguve, lai paplaSinatu
izpratni par attiecigo t€mu vai nozari;

9. Aktiva sadarbiba ar pasniedz€jiem un citiem izglitojamiem, daloties ar pieredzi un
atbalstot viens otru izglitibas procesa laika;

10.  Regulara un objektiva savas attistibas un progresa novértéSana, mekl€jot iesp€jas
uzlaboties un pilnveidot savas zinasanas un prasmes;

11.  VerteSanas sistéma, kura katram procentu diapazonam ir pieskirta atbilstoSa atzime,

tadejadi katram 10% procentu diapazonam ir pieskirta konkréta atzime, kas atvieglo vérteéSanas procesu
un sniedz skaidru atpazistamibu par izglitojama sniegumu,


https://rtsdevbuild.treneruskola.lv/

12.  Programma ir apgiita nesekmigi, diapazona no atzimes 1 (no 0% Iidz 10%); 2 (no 11%
1idz 20%); 3 (no 21% lidz 30%);

13.  Programma ir apgiita sekmigi, diapazona no atzimes 4 (no 31% lidz 40%); 5 (no 41%
Iidz 50%); 6 (no 51% lidz 60%); 7 (no 61% lidz 70%); 8 (no 71% lidz 80%); 9 (no 81% lidz
90%0); 10 (no 91% lidz 100%).

14. PriekSmetu vértéjumu parcelSana uz nakamo gadu:

14.1. ja izglitojamais ir sekmigi nokartojis kadu prickSmetu un ieguvis gala atzimi, attieciga
prickSmeta gala atzime automatiski tiek parcelta uz nakamo gadu, ja izglitojamais piesakas turpinat
macibas nakamaja gada.

14.2. izglitojamajam nakamaja gada ir pienakums apgiit un nokartot tikai tos prieck§metus un
testus, kuros nav iegiita prickSmeta gala atzime.

14.3. lai atzimes tiktu parceltas, izglitojamajam jaiesniedz pieteikums nakama gada kursam
lidz attieciga gada 1. septembrim.

14.4. PriekSmetu vért€jumu parcelsana uz nakamo gadu ir izmantojama tikai vienu reizi.

15. PriekSmetu vértéjumu parcelSanas nosacijumi:
15.1. Atzimes tiek parceltas tikai tajos gadijumos, ja ir izpilditi visi augstak min&tie
nosacijumi.

15.2. Atlaide tiek piemérota neatkarigi no parcelto prickSmetu skaita, ja izglitojamais atbilst
maksajumu kriterijiem.

15.3. Jebkuras piedavatas atlaides nesumméjas, piemérojas tikal vienu reizi un par katras
atlaides pieskirSanu tiek sagatavots atsevisks rikojums.

16.  Atlaides piemérosana nakamajam Kursam:

16.1. Izglitojamais var pretend€t uz maksas atlaidi, ja ir ievéroti $adi nosacijumi:

16.1.1. Ja ieprieks€ja kursa izglitojamais ir veicis 6 pilnus maksajumus — var tikt pieskirta
50% atlaide.

16.1.2. Ja izglitojamais ir veicis 5 pilnus maksajumus — var tikt pieskirta 25%o atlaide.

16.1.3. Ja izglitojamais ir veicis no viena Iidz Cetriem pilniem maksajumiem — atlaides netiek
piemérotas.

17.  Pamatojoties uz iestades nolikuma Nr. 02/10/2023-1 39. punktu, proti, iestades izdotu
administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
iestades dibinatajam (Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu ,,T4F”, vienotais reg. Nr. 40103986363,
adrese: Atpitas icla 1- 8, Bukulti, Garkalnes pagasts, Ropazu novads, LV-1024).
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