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1. Visparigie jautajumi

1.1.  Profesionalas talakizglitibas centra,,Rigas Treneru Skola” (turpmak — izglitibas iestade)
ieksgjas kartibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) ir izdoti, ievérojot Izglitibas likumu un izglitibas
iestades nolikumu.

1.2.  Noteikumi ir attiecinami uz izglitojamajiem, ka arT uz izglitibas iestades darbiniekiem
(turpmak — darbinieki). Noteikumi ir izglitibas iestades darba kartibas noteikumu neatnemama
sastavdala.

1.3. Noteikumi nosaka izglitojamo pienakumus, tiesibas un atbildibu par So Noteikumu
neieverosanu.

1.4. Izglitojamie ar Noteikumiem tiek iepazistinati, iestajoties izglitibas iestade, un apnemas
tos pildit, apliecinot to ar savu parakstu iesnieguma par uznemsanu izglitibas iestadg.

1.5.  Ar Noteikumiem jebkur§ var iepazities izglitibas iestades majas lapa. Darbinieki ar
Noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu uzsaksanu izglitibas iestade.

2. Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

2.1.  Apmacibu uzsakSanas, prakses un nosléguma parbaudijumu datumus nosaka izglitibas
iestades vaditajs.

2.2.  Par nodarbibu saraksta izmainam tiek pazinots personigi katram izglitojamajam e-pasta
vai telefoniski, ja ir noradita kontaktinformacija $adam nolikam, ka arT izglitibas iestades majas lapa
sadala ,,Pazinojumi”.

2.3. Pirmssvétku dienas vai citos objektivos gadijumos ar izglitibas iestades vaditaja
rikojumu var mainit apmacibu, konsultaciju, nodarbibu grafikus un norises laiku.

3. Izglitojamo pienakumi

3.1.  Izglitojamo pienakumi ir:

3.1.1. merktiecigi un godpratigi apgiit izvéleto macibu programmu, savlaicigi izpildit macibu
programmas prasibas, t.sk. apmeklét vismaz 80% kontaktstundas, ieverot izglitibas iestades kartibu
reglament&joSo dokumentu prasibas;

3.1.2. ar cienu izturdties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un
atributiku;

3.1.3. ieverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi,

3.1.4. ieverot savstarpgjo attiecibu kultiiru, ar cienu izturéties pret citiem izglitojamajiem un
darbiniekiem;

3.1.5. nodarbibu laika ieveérot macibspeku prasibas, netraucét nodarbibas norisi;

3.1.6. savlaicigi rakstiski informét iestades vaditaju par apmacibu partrauksanu;



3.1.7. saudzigi izturgties pret izglitibas iestades Ipasumu un materialajiem resursiem. Ja
izglitojamais ar savu ricibu nodarijis iestadei materialos zaud&jumus, atlidzinat tos civiltiesiska kartiba;

3.1.8. ieverot tiribu un kartibu telpas, tai skaita sanitari higi€niskas prasibas koplietoSanas
telpas, ierodoties izglitibas iestadg klatieng;

3.1.9. ievérot ugunsdrosibas un darba drosibas noteikumus;

3.1.10. nekavgjoties informét izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas
darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai,

3.1.11. noteiktajos terminos nokartot visas finansialas saistibas ar izglitibas iestadi.

4. Izglitojamo tiesibas

4.1. Izglitojamajiem ir tiesibas:

4.2.  uz netraucétu macibu darbu nodarbibas;

4.3.  pieprasit visu izglitojamo tiesibu ieveroSanu, kas paredzétas izglitibas iestades kartibu
reglament€josajos dokumentos;

4.4. uzsakot apmacibas, iepazities ar macibu programmas saturu, sanemt savlaicigu
informaciju par parbaudijumu formu un nosacijumiem, veértéSanas kritérijiem un citiem ar izglitibas
procesu saistitiem jautajumiem,;

45, ar macibspéka atlauju macibu procesa veikt audioierakstus, videoierakstus un
fotografet;

4.6.  savlaicigi sanemt objektivu savu zinasanu un macibu sasniegumu novertgjumu;

4.7.  sanemt macibspeku konsultacijas izglitibas iestades noteikta kartiba;

4.8.  briviizteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust atticksmi par izglitibas iestades
darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekSlikumus izglitibas iestades darbibas
pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar izglitibas iestades vadibu;

4.9.  izglttoties droSos un nekaitigos apstaklos;

4.10. sanemt nediskrimingjoSu citu izglitojamo un darbinieku attieksmi;

4.11. sanemt neatlieckamo medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apméra un
kartiba,

4.12. sanemt personas datu aizsardzibu;

4.13. iestadeé noteiktaja kartiba iesniegt iesniegumus un stdzibas par izglitibas procesa
istenoSanu un darba kartibas parkapumiem un noteiktaja termina sanemt amatpersonas atbildi.

5. Izglitojamo drosiba un tiesibu aizsardziba

5.1. Izglitojamam ir aizliegts nodarbibas, sanaksmés un pasakumos filmét un ierakstit
notikuma norisi, ja tas nav paredz&ts macibu procesa ietvaros vai neformala pasakuma ietvaros.
Attiecigo darbibu veikSanai nepiecieSams izglitibas iestades vaditaja saskanojums. ST noteikuma
parkapumu gadijumos iestades vaditajs lemj par nepiecieSamibu papildus zinot tiesibaizsardzibas
iestadem, ja parkapums satur administrativa parkapuma vai noziedziga nodarijjuma pazimes.

5.2.  Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam vai mutiskam pazinojumam par
evakuaciju, tiek veikta izglitojamo evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas
situacijas, izglitojamie izpilda atbildigas personas noradijumus vai rikojas atbilstosi direktora
apstiprinatam izglitibas iestades evakuacijas planam un kartibai.

5.3.  Parizglitibas iestades darbinieku maldinaSanu par ekstremalam situacijam izglitojamais
atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

5.4. Izglitojamo riciba ugunsgréka gadijuma:



5.4.1. nekavgjoties zinot ugunsdzesibas un glabSanas dienestam pa talr. 112 un izglitibas
iestades darbiniekiem;

5.4.2. rikojoties pec izglitibas iestades darbinieku noradijumiem, veikt evakuaciju, izmantojot
tuvako evakuacijas izeju. Evakuacijas izejas apzimétas ar informgjosam zimeém;

5.4.3. aizliegts izmantot ugunsdz€sibas inventaru citam vajadzibam;

5.4.4. telpas kategoriski aizliegts rikoties ar priekSmetiem un iericém, kas deg ar atklatu liesmu
(svecém, skiltavam u.c.);

5.4.5. atstajot telpas, izglitojamajam japarliecinas, vai veikti visi nepiecieSamie pasakumi,
lai novérstu iesp&jamo ugunsgréka izcelsanos.

5.5. Izglitojamajiem jaievéro elektrodrosibas noteikumi:

5.5.1. izglitojamajiem aizliegts mainit izdegusas elektrospuldzes, ka ari veikt jebkurus
elektroiekartu remontus;

5.5.2. izglitojamajiem aizliegts izglitibas iestades telpas patvaligi pievienot elektriskajam
ttklam nestandarta vai bojatas elektroiekartas;

5.5.3. pamanot jebkurus elektroiekartu bojajumus (bojata vadu izolacija, kontaktdaksas,
kontaktligzdas utt.), nekavgjoties par to jazino iestades darbiniekiem. Vienlaikus janoveérs apkart&jo
personu piekluves iesp&ja bojatajai iericei;

5.5.4. atstajot macibu telpas, japarliecinas, vai ir izslégtas visas elektriskas iekartas.

5.6.  Ja noticis negadijums vai péksna dzivibai bistama saslim$ana, jaizsauc mediciniska
palidziba, zvanot uz bezmaksas talruniem 113 vai 112.

5.7. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipasuma
neaizskaramibu gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu,
izglitibas iestades vadibas tiesibas, ka ar1 izglitibas procesu un iek$€jo kartibu izglitibas iestadg,
izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums: Satversmes 105.
pants, Izglitibas likuma 54. pants).

5.8. Izglitibas iestades pienakums ir noverst parkapumu vai jebkuru ta rasanas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi noverSot to, ka ar1 lemt par nepiecieSamibu zinot pasvaldibas parstavjiem
(policijai), ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi novérsts no
izglitojama puses.

6. Datu aizsardzibas nodroS§inasana:

6.1. Izglitibas iestade veic personas datu apstradi. Izglitibas iestadei, lai nodroSinatu tas
funkciju izpildi visefektivakaja veida, ir nepiecieSams vakt, apstradat un izmantot noteikta veida
personas datus. Izglitibas iestade apstrada personas datus atbilstosi Eiropas Parlamenta un padomes
regulai Nr. 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu
brivu apriti, un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (turpmak — Regula) prasibam. Regula
pieejama: https://ej.uz/123regula

6.2.  Personas dati izglitibas iestade tiek apstradati Sadiem mérkiem:

6.2.1. macibu procesa organiz€Sanai un TstenosSanai, taja skaita: Izglitojamo uznemsanas
procesa organizesanai;

6.2.2. izglitibas procesa organizéSanai un nodroSinasanai;

6.2.3. Eiropas Savienibas un citu projektu, kura izglitibas iestade ir iesaistijusies, TstenoSanai
un administréSanai;

6.2.4. attalinatu macibu organizéSanai videokonferencu platformas,
piem&ram, Zoom, Microsoft Teams u.tml.;

6.2.5. interaktiva macibu procesa nodrosinasanai digitalajas macibu platformas;

6.2.6. sazinas nodroSinasanai ar izglitojamo;




6.2.7. izglitibas iestades programmas popularizéSanai un sabiedribas inform&Sanai par
izglitibas iestades darbu, bitiskiem notikumiem un public€tu informaciju masu medijos, drukatajos
izdevumos, interneta un socialo tiklu profilos;

6.2.8. izglitibas iestades majaslapas uzturésanai un darbibas uzlabosanai;

6.2.9. noziedzigu nodarfjumu noveérSanai vai atklasanai* saistiba ar TpaSuma aizsardzibu un
izglitojamo vitali svarigu intereSu, taja skaita, dzivibas un veselibas, aizsardzibu (* ja izglitibas iestade
ir videonovérosana) u.tml.;

6.2.10. personas dati var tikt apstradati arT citiem mérkiem, kuri ir cieSi saistiti ar ieprieks
noraditajiem un nepiecieSami normativo aktu prasibu un minéto mérku izpildei, par ko izglitojamais
vai ta likumiskais parstavis tiks atseviski informéti.

6.2.11. personas datu aizsardzibas specialista elektroniska pasta adrese: info@sportaseminari.lv

7. Atbildiba par noteikumu parkapumiem

7.1.  Gadijumos, kad ir aizdomas par administrativi vai kriminali sodamiem parkapumiem,
izglitibas iestades vadiba nekavgjoties par parkapumiem zino tiesibsargajos$ajam iestadém.

7.2.  lIzglitojamais ir atbildigs par zaud&jumu, kas izglitojama ricibas dél nodarits izglitibas
iestadei un kompensé nodarito zaudéjumu.

7.3. Ja izglitojamais nepilda noteiktos pienakumus, izglitibas iestades vaditajs rikojas
normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbiba ar paSvaldibu un citam tiesibu aizsardzibas iestadeém.

8. Nosléguma jautajumi

8.1.  Grozijumus un papildinajumus noteikumos var ierosinat izglitibas iestades vaditajs un
iestades dibinatajs.

8.2.  Grozijumus un papildinajumus noteikumos apstiprina izglitibas iestades vaditajs un
saskano ar dibinataju.

APSTIPRINATS

Izglitibas iestades Profesionalas talakizglitibas centrs ,,Rigas Treneru Skola”
Direktors Janis Hahelis

Riga, 2023. gada 30. novembri
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DIBINATAIJS: Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu ,,T4F”, registracijas Nr. 40103986363
Valdes priekssédétaja Darja Denisova
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